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ÜBER UNS…

Wir sind ein landesweiter Dachverband von Migrantinnen- und Migrantenvereinen, 

die im Bereich Erziehung, Bildung und Kultur tätig sind.

Wir realisieren Projekte für Frauen und Familien. 

Wir sind überparteilich, nicht religiös und 

auch an keine Ethnie gebunden.

Kulturelle Veranstaltungen u.a. Anatolien goes 

Jazz, Kinderfest, Freundschaftskonzerte 

5 Mitarbeitende, 13 Vorstandsmitglieder

START - Selbstbestimmte Teilhabe auf dem Arbeitsmarkt
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START PROJEKTTEAM FÖTEV

Celine Papendorf

Projektreferentin 

mit Schwerpunkt 

individuelle Beratung

Hale Turkay Altaras

Projektassistentin

Dr. Meltem C. Sermet

Projektreferentin 

mit Schwerpunkt 

Zielgruppenansprache

START - Selbstbestimmte Teilhabe auf dem Arbeitsmarkt
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Allgemeine Informationen

❖ Teilnahmebedingungen sind Aufenthaltsgenehmigung 

und mind. A2 Deutschkenntnisse.

❖ Projektdauer ist 3 Jahre 

❖ Kurse Vormittags, keine Kurse in den Schulferien

❖ Alle Maßnahmen sind kostenlos!

❖ Kindermitnahme erlaubt.

❖ 4. Durchlauf der Kurse und individueller Beratung fängt 

am 5. August 2024 an und dauert bis zum 31.12.2024.

„GEMEINSAM START (KLAR)“
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UNSERE KURSE

START - Selbstbestimmte Teilhabe auf dem Arbeitsmarkt

Berufsorientierungs- 
und Empowerment 
Kurse

✓12 Termine in diversen 

Themen (von 

Jobsuche bis 

Konfliktmanagement 

oder Rassismus im 

Alltag)

✓je 4 Stunden

Individuelle 
Beratung und 
Unterstützung

✓Bedarfs- und 
Potentialanalyse

✓Individuelle 
Beratungszeit je 2 
Stunden im Monat

Computerkurse

✓Einführung in den 
Computer 
Kompetenzen 
(Internet bis 
Lebenslauf anfertigen)

✓je 2,5 Stunden

Sprachcafé

✓Mündliche und 
schriftliche 
Kommunikation in 
Deutsch

✓je 2 Stunden
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3. DURCHLAUF – KURSE

START - Selbstbestimmte Teilhabe auf dem Arbeitsmarkt



Seite 7

3. DURCHLAUF – KURSE

START - Selbstbestimmte Teilhabe auf dem Arbeitsmarkt
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KURS ANMELDUNGEN
BEI YOLAWO

Die offiziellen Teilnehmerinnen können 
sich eigenständig bei den Kursen 
anmelden.
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START HONORARKRÄFTE

Filiz Canan Alheraki

Empowerment 

Coach

Pınar Hassan

Dozentin für Computer- 

und Sprachkenntnisse

Astrid Klink

Dozentin für 

Berufsorientierungskurse

START - Selbstbestimmte Teilhabe auf dem Arbeitsmarkt
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WEITERE INSTRUMENTE

START - Selbstbestimmte Teilhabe auf dem Arbeitsmarkt

Vereinbarkeit von 
Familie und Beruf

Vorbild 
Veranstaltungen 
mit berufstätigen 
Frauen

Lotsenstelle 
Kinderbetreuung

Hilfe bei der Suche 
nach Kinder-
betreuungsplätzen

Peer-Mentoring

Interkultureller 
Austausch mit 
berufstätigen 
Frauen mit 
Migrations-
hintergrund

Vernetzung mit 
Unternehmen

Gewinnung von 
Hospitations- und 
Praktikumsplätzen 
sowie Ausbildungs- 
und Arbeitsplätze
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NÄCHSTE SCHRITTE

START - Selbstbestimmte Teilhabe auf dem Arbeitsmarkt

Bei Interesse zur 
Teilnahme uns 
kontaktieren

Termin zum 
Erstgespräch 
vereinbaren

Zusammen
Fahrplan/ 

Bedarfsanalyse 
erstellen.

 (Berufsziele für 
die Zukunft 
festhalten)

Kurse wählen und 
teilnehmen                                                                                           

+ Teilnahme an 
anderen 

Angeboten

 (Jobmessen, Info-
Veranstaltungen 

etc.)

Regelmäßige 
individuelle 

Beratung und 
Vernetzung mit

potenziellen 
Berufsmöglich-

keiten.
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J., 30 Jahre alt, 1 Kind, alleinerziehend, aus Syrien, B1. 

Background: In Syrien hatte sie ihr Lehramtsstudium angefangen.

Eintrittsdatum beim Projekt: Februar 2023

Berufswunsch in Deutschland: Sozialpädagogische Assistenz 

Vorgehen: Seit August 2023 macht J. ein BFD (Bundesfreiwilligen Dienst) im Kindergarten. 

Es gefällt ihr sehr und im 2024 beginnt sie mit ihrer Ausbildung/Umschulung.

ERFOLGSGESCHICHTEN DES PROJEKTES 

START - Selbstbestimmte Teilhabe auf dem Arbeitsmarkt

H., 43 Jahre alt, 2 Kinder, aus Bulgarien, B2. 

Background: In Bulgarien hatte sie in der Hotelbranche gearbeitet.

Eintrittsdatum beim Projekt: Februar 2023

Berufswunsch in Deutschland: Ausbildung zur Industriekauffrau.

Vorgehen: Wir haben gemeinsam Lebenslauf und Bewerbungen geschrieben. 

Sie macht jetzt ihren Realschulabschluss nach.
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P., 48 Jahre alt, verheiratet, ohne Kinder, aus Iran, B2. 

Eintrittsdatum beim Projekt: Februar 2023

Background: BWL-Studium im Iran und Bürokraft im Unternehmen des Ehemannes

Berufswunsch in Deutschland: Kosmetikerin

Vorgehen: Teilnahme an unseren Kursen und Individuelle Beratung bezüglich beruflicher Neuorientierung. 

Seit August 2023 macht sie ihre Ausbildung als Kosmetikerin.

ERFOLGSGESCHICHTEN DES PROJEKTES 

START - Selbstbestimmte Teilhabe auf dem Arbeitsmarkt

D., 32 Jahre alt alt, verheiratet, 3 Kinder, aus Indien, B2. 

Background: Lehrerin in Indien und im Mathe Masterstudium in Deutschland

Eintrittsdatum beim Projekt: Juli 2023

Berufswunsch in Deutschland: Lehrerin oder Pflegehelferin.

Vorgehen: Anerkennungsprozess gestartet, Jobsuche begonnen (Bewerbung und Lebenslauf geschrieben).

Sie hat schon einen Ausbildungsvertrag als Pflegekraft bekommen, die sie im April 2024 beginnen kann.
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ERFOLGSGESCHICHTEN DES PROJEKTES 

S., 42 Jahre alt, verheiratet, 1 Kind, aus der Türkei, B1. 

Eintrittsdatum beim Projekt: August 2023

Background: BWL-Studium in der Türkei

Berufswunsch in Deutschland: Unentschieden

Vorgehen: Nach regelmäßiger Teilnahme an den Berufsorientierungskursen, ist sie jetzt Teilnehmerin im 

Kontaktstudium von Kargah.

G., 45, 2 Kinder, Alleinerziehend, aus der Ukraine, B2.

Eintrittsdatum beim Projekt: Februar 2023

Background: war Lehrerin in der Ukraine

Berufswunsch in Deutschland: Lehrerin

Vorgehen: Wir haben gemeinsam Bewerbung geschrieben und sie war im Sprachcafé. Sie arbeitet jetzt als 

Bildungsassistentin an einer Grundschule.
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HERAUSFORDERUNGEN

• Frauen mit deutscher Staatsangehörigkeit haben auch Bedarf an Informationen zum Ausbildungssystem und 

Bewerbungsprozessen in Deutschland.

• Bei dem Recruiting hohe Anforderungen an sprachlichen Vorkenntnissen. Viele Arbeitsgebende fordern mind. B2 

(häufig auch C1).

• Fehlende Kinderbetreuung

• Fehlende Anerkennung (häufig bei ausländischen Lehrkräften)

• Schwierige Prozesse der staatlichen Institutionen (z.B. bei der Erhaltung von Bildungsgutschein für die Umschulungen)
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EIN PAAR EINDRÜCKE VOM ERSTEN DURCHLAUF…

START - Selbstbestimmte Teilhabe auf dem Arbeitsmarkt
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EIN PAAR EINDRÜCKE VOM ERSTEN DURCHLAUF…

START - Selbstbestimmte Teilhabe auf dem Arbeitsmarkt
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EIN PAAR EINDRÜCKE VOM ZWEITEN DURCHLAUF…

START - Selbstbestimmte Teilhabe auf dem Arbeitsmarkt
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EIN PAAR EINDRÜCKE VOM ZWEITEN DURCHLAUF…

START - Selbstbestimmte Teilhabe auf dem Arbeitsmarkt
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Das Projekt „START – Selbstbestimmte Teilhabe auf dem Arbeitsmarkt“ wird im Rahmen des Programms   

„My Turn – Frauen mit Migrationserfahrungen starten durch“ durch das Bundesministerium für Arbeit und Soziales 

und die Europäische Union über den Europäischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) gefördert.

VIELEN DANK FÜR IHRE AUFMERKSAMKEIT

@foetev_nds @projekt_start_hannover

FöTEV-Nds. e.V.

Tel.: 0511 56 86 84 67

Handy: 0176 625 897 01

E-Mail: start@foetev.de 

Webseite: www.foetev.de

Instagram: /foetev_nds 

Facebook: /foetev

Webseite von Projekt START: www.projektstarthannover.com

mailto:start@foetev.de
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